
Invitation Lederudvikling  



Tankerne bag….. 

ConnectSport tilbyder deltagerne en praktisk 
lederuddannelse bestående af 3 kursusdage. 

Formålet med lederudviklingsforløbet er at give deltagerne 
effektive og praktiske værktøjer, som de kan omsætte direkte 
til deres hverdag. Derfor tager kursusdagene udgangspunkt i 
deltagernes hverdag og udfordringer, og indholdet vil blive 
udviklet med henblik på dette. 



Ledernes udbytte
Udviklingsforløbet vil give lederne: 

- indblik i deres egne styrker og udviklingspunkter som leder.

- værktøjer til motivation af medarbejdere.

- forståelse for teamtankegangen. 

- indblik i situationsbestemt ledelse. 

- redskaber til at gennemføre udviklingssamtaler.

- kompetencerne til at løse konflikter. 

- redskaber til forandringsledelse. 

- en personlig handlingsplan. 



Beskrivelse af forløbet

Forløbet består af:
Mail: Dine største ledelsesmæssige udfordringer
Kursusdag 1: Din rolle og adfærd som leder
Kursusdag 2: Teamudvikling og motivation
Kursusdag 3: At løse konflikter og den svære samtale
Handlingsplan: Din personlige handlingsplan

Forberedelse
(Mail til 

deltagerne)

Kursusdag 1 Kursusdag 2 Kursusdag 3 Handlingsplan

Sparring i netværk



Forberedelse

Forberedelsen består af:

Der sendes en mail til deltagerne, hvor de skal beskrive deres største 
ledelsesmæssige udfordringer plus deres forventninger til de 3 kursusdage. 

Forberedelse
(Mail til 

deltagerne)

Kursusdag 2 Kursusdag 3  Handlingsplan

Sparring i netværk 

Kursusdag 1



Kursusdag 1

Kursusdag 1
Her arbejder vi med din adfærd, indstilling og rolle som leder. Du vil få indblik i 
dine styrker og udviklingspunkter som leder, og hvordan du kan opnå de bedste 
ledelsesmæssige resultater med din profil. 

Forberedelse
(Mail til 

deltagerne)

Kursusdag 2 Kursusdag 3 Handlingsplan

Sparring i netværk

Kursusdag 1



Kursusdag 2 

Kursusdag 2

Vi vil denne dag arbejde med effektive teams, og hvad der karakteriserer et 
team. Du vil opnå redskaber til at forbedre teamopfattelsen hos jer, hvilket vil 
påvirke såvel arbejdsglæden som teamets resultater. Derudover så vil du blive 
introduceret til 3 effektive værktøjer som vil øge motivationen hos dine 
medarbejdere.  

Forberedelse
(Mail til 

deltagerne)

Kursusdag 1 Kursusdag 2 Kursusdag 3 Handlingsplan

Sparring i netværk



Kursusdag 3

Kursusdag 3:
Vi vil denne dag arbejde med de svære situationer og samtaler.  Hvordan løser 
du som leder en konflikt, og hvordan afholder du den svære medarbejder-
samtale? Vi vil også arbejde med en personlig handlingsplan, hvor du får indblik i 
de områder, som du med fordel kan udvikle i dit lederjob. 

Forberedelse
(Mail til 

deltagerne)

Kursusdag 1 Kursusdag 2 Kursusdag 3 Handlingsplan

Sparring i netværk



6 måneders plan

Handlingsplanen består af: 
1) Udarbejdelse af 6 måneders udviklingsplan/handlingsplan 
2) Hvad skal du som leder gøre og hvorfor?
3) Nye mål for dig som leder

Forberedelse
(Mail til 

deltagerne)

Kursusdag 1 Kursusdag 2 Kursusdag 3  Handlingsplan

Sparring i netværk



Relevante informationer….

Der vil være én underviser på 
hele forløbet. 

Undervisningen vil alle dage 
være fra kl. 09.00 til kl. 15.00. 

Forløbet er sammensat med 
udgangspunkt i at skabe en 
længerevarende effekt. 



Ole Smit

Ved at samarbejde med Ole Smit får I et 
gennemtestet og målrettet forløb:
- hvor underviseren forstår 

deltagernes hverdag og har været 
leder hos bl.a. Dansk Supermarked. 

- hvor underviseren har været og er 
kursusleder og ledelseskonsulent hos 
Carsten Mørch Kurser, Comentor og 
Bergman Smit. 

- hvor ”keep it simple” og humor er to 
vigtige elementer. 

- hvor værktøjer og redskaber bliver 
omsat til handlinger i hverdagen.

- hvor underviseren har været med til 
at uddanne nogle af Danmarks 
bedste lederteams. 



Datoer

Forberedelsesmail: August 2019
Kursusdag 1: Onsdag d. 2. oktober 2019
Kursusdag 2: Onsdag d. 5. februar 2020
Kursusdag 3: Onsdag d. 3. juni 2020

Kursusstedet er: Lillebælt Sport og Kultur, Færøvej 74-76, Middelfart

Forberedelse
(Mail til 

deltagerne)

Kursusdag 1 Kursusdag 2 Kursusdag 3  Handlingsplan



DISC PROFIL
BERGMAN SMIT tilbyder i forbindelse med forløbet en DISC personprofil.
DISC-profilen klarlægger deltagernes personlige adfærdsmønstre og giver en hurtig og præcis indsigt i 
menneskers adfærd i det arbejdsmæssige miljø.

DISC-profilen kan derfor bruges til at forklare en persons handlingsmønster i forskellige situationer og 
kan give en præcis viden om, hvordan mennesker opfører sig på jobbet og give svar på spørgsmål som:

Hvad er deres styrker og begrænsninger?

Hvordan kommunikerer de?

Er der tale om en selvstarter?

Hvad motiverer personen?

Det er frivilligt, om man vil have lavet en DISC profil. Vi vil dog anbefale, at du vælger at få udarbejdet 
en DISC profil, da vi arbejder med den på alle kursusdagene. 



Investering

BERGMAN SMIT er en del af
NICE konsulentforum. 

For medlemmer af ConenctSport er 
lederudviklingsforløbet gratis.

For ikke medlemmer er prisen kr. 4.896,- ex. 
moms pr kursusdag.

Ønsker man at få udarbejdet en individuel DICS 
profil er prisen følgende:

For medlemmer af ConenctSport kr. 995,- ex. 
Moms.

For ikke medlemmer er prisen kr. 1.995,- ex. 
moms.



Tilmelding

BERGMAN SMIT er en del af
NICE konsulentforum. 

Ønsker du at tilmelde dig dette uddannelsesforløb 
så skal tilmeldingen sendes til mig seneste d. 1. 
september 2019.

Tilmeldingen skal indeholde:
Navn
Sted
Mobil nr.

Og om man ønsker en DISC Profil.

No Show fee er kr. 995,- ex. moms pr. kursusdag.

Tilmelding til: pm@connectsport.dk


